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Einladung zur ordentlichen Kirchbiirgerversammlung

Dienstag, 28. Marz 2023 um 20.00 Uhr in der Kath. Kirche Stein
(anschliessend an den 19.30 Uhr Gottesdienst)

Traktanden

Wahl von zwei Stimmenzahler

Vorlage der Jahresrechnung 2022

Budget und Steuerplan 2023

Bericht der Geschaftspriifungskommission
Aligemeine Umfrage
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Fehlende Stimmausweise und weitere Exemplare der Jahresrechnung

kénnen bei Urban Koller, Breitenau, 9655 Stein bezogen werden.

Das Protokoll der Birgerversammiung liegt nach 8 Tagen wahrend 14 Tagen zur Einsicht
bei der Aktuarin, Sandra Bischof, Erlen, 9655 Stein auf.

Wahrend der Auflagefrist kbnnen Stimmberechtigte und Betroffene beim

Kath. Administrationsrat, Klosterhof 6a, 9000 St. Gallen

Beschwerde erheben. Sie hat einen Antrag auf Berichtigung zu enthalten.
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Amtsbericht der Kath.
Kirchgemeinde Stein SG 2022

Geschétzte Kirchburgerinnen und Kirchbirger.

Der Kirchenverwaltungsrat hat sich im Jahr 2022 zu vier Sitzungen getroffen, um die
anfallenden Geschafte abzuhandeln. Der vorliegende Bericht mit der Jahresrechnung gibt
Ihnen eine detaillierte Auskunft Uber das vergangene Kirchenjahr, sowie Angaben uber das
Vorhaben des Kirchenverwaltungsrates.

Bauliches

Dieses Jahr haben wir nur kleine Arbeiten ausgefiihrt. Wir durften die Beleuchtung der
Kirche erneuern und auf eine sparsame LED-Beleuchtung umbauen. Auch ist die
Beleuchtung mit einem Dammerungssensor ausgestattet, damit die Kirche optimal
beleuchtet wird. Die Orgel konnte repariert werden, jedoch waren die Arbeiten am Spieltisch
wesentlich aufwandiger als gedacht.

Personelles

Nach langjéhriger Tatigkeit hat Sandra Bischof ihren Dienst als Lektorin beendet. An dieser
Stelle méchte ich mich nochmals fiir die geleistete Arbeit bedanken.

Revision

Am 12.12.2022 nahmen Administrationsratin Pascale Baer-Baldauf und Jurgen Baur-Fuchs,
Bereichsleiter Kirchgemeinden, die ordentliche Revision der Katholischen Kirchgemeinde
Stein vor. Sie umfasste den Zeitraum vom 01.01.2018 bis 31.12.2021. Die Revision fiel
positiv aus und ich méchte gerne Ihre Schlussbemerkung zitieren:

«Als Ergebnis der aufsichtsrechtlichen Revision kann festgehalten werden, dass die
Kirchgemeinde kompetent und nach den bestehenden Vorschriften gefiihrt und verwaltet
wird. Fir diese umsichtige und umfangreiche Tatigkeit zum Wohl von Kirchgemeinde und
Pfarrei verdienen alle Beteiligten Dank und Anerkennung. In diesem Dank eingeschlossen
werden auch alle, die ehrenamtlich zu einer lebendigen Kirchgemeinde und Pfarrei
beitragen»

Dank

Ich bedanke mich bei allen, welche sich auf irgendeine Weise fur die Kirchgemeinde und die
SEOTOG eingesetzt haben. Vorab Pfarrer Emil Hobi, Kaplan Peter Maier und dem ganzen
Pastoralteam von der SEOTOG.

Ein spezieller Dank gebuihrt der Messmerin Heidi Bischof und der Vizemessmerin Monika
Koller, die Ihre Arbeit immer wieder mit grésster Sorgfalt und Bravour meistern. Auch danke
ich allen Organisten, Lektoren, Michael Moser, der GPK, den Stimmenzéhler und der
Aktuarin Sandra Bischof sowie dem ganzen Verwaltungsrat der Kath. Kirchgemeinde Stein.

An dieser Stelle dankt die Verwaltung allen Kirchbiirgerinnen und Kirchblrgern fur das
Mitwirken in der Kirchgemeinde und fiir das grosse Vertrauen, welches sie uns
entgegenbringen.

Stein, 19.02.2023 Der Prasident

Urban Koller



Bericht vom Pastoralteam

Firmung:

Im 2022 feierten wir keine Firmung. So konnten
wir das Eintrittsalter der Teilnehmenden wieder
etwas anheben. Anfang November durften wir
dann einen neuen Weg mit einem aufgesteliten
Gruppchen aus unseren Pfarreien beginnen.
Schon zwei gefreute Anlasse durften wir erleben,
das Eréffnungswochenende in Wildhaus und die
Nacht der Lichter in St. Gallen. Ein Highlight des
Wochenendes war ein Workshop zur Persénlich-
keitsbildung, der uns interessante Einsichten er-
moglichte. Die Firmung findet am 18. Juni 2023
in Neu St. Johann statt.

(Michael Nolle)

Familien:

Durch die Umbriiche und die Personalsituation
im Pastoralteam war es uns im 2022 nicht még-
lich einen grésseren Familienanlass, wie wir ihn
geplant haben, umzusetzen. Dafiir sind wir aber froh fur alle Familiengottesdienste, die in unseren
Pfarreien gelingen durften. Fur die Mithilfe von bewahrten freiwilligen Helfern bei festlichen An-
lassen, bei Pfarreianlassen, die das «Familidre» im Auge haben. Fur das Fiire met de Chliine, fur
die 6kumenische Familienarbeit in Ebnat Kappel, fiir den Kindergottesdienst in Neu St. Johann.
Herzlichen Dank allen guten Seelen.

(Michael Nolle)

HELA:

Das traditionelle Herbstlager konnten
wir heuer erfolgreich im Berner Ober-
land, in Gsteig bei Gstaad durchfiih-
ren. Schon die Reise dorthin im Pano-
ramawagen und dann die Ruckreise
im Goldenpass Bellepoque Wagen der
SBB waren legendar. Aber auch die
Spielideen, die die Leiter wieder fir
ihre Lagerkinder hergezaubert haben.
Eine Woche voller Spiel und Spass bei
schonstem Herbstwetter, mit einer
starken Bergwanderung und naturlich
am Ende der Woche der Lagerdisco
und der «Wetten dass» Abend mit einem fast originalen Thomas Gottschalk — sensationell! Wir
freuen uns jetzt schon wieder auf ein tolles Herbstlager im 2023 vom 30.9.-7.10. 2023 in Engel-
berg am Titlis.

(Michael Nolle)

Religionsunterricht:

Neu wird der Religionsunterricht in Neu St. Johann und Ebnat-Kappel auch auf der Primarstufe
vorwiegend 6kumenisch gefuhrt, was die Klasseneinteilung erheblich vereinfacht.

Allen Religionslehrkraften sei an dieser Stelle fur ihren grossen Einsatz ein herzliches Danke
schon gesagt.

(Karin Jud)



Wallfahrt/Ausflige:

Anfang September fiihrte die Seotog-Wallfahrt nach Einsiedeln. Die Feier der hl. Messe konnte
in der Gnadenkapelle gefeiert werden. Der Tag wurde abgeschlossen mit der Vesper der Mén-
che. Vielen Dank fur die Organisation.

Auch die Minis gingen auf Reisen. In der dritten Herbst-
Ferienwoche machte sich bei herrlichstem Wetter eine
bunte Minischar von Ebnat-Kappel bis Wildhaus auf den
Weg zum Walter Zoo in Gossau. In Gruppen verweilten
unsere Minis bei den Tieren, sei es im Tropenhaus, im
Reptilienhaus oder weiteren Tieren. Nur allzu schnell
hiess es nach dem gemeinsamen Picknick im Zoo wie-
der aufbrechen. Nachster Aufenthalt war dann in Wil, wo
beim Stadtweiher feine Cremeschnitten genossen wer- |
den konnten und Zeit fiir Spass und Spiel war, bevor es
wieder auf den Heimweg ging.
(Karin Jud)

Erwachsenenbildung:

Von der 6kumenischen Erwachsenenbildungsgruppe
Ebnat-Kappel waren fir 2022 wieder einige wenige
Abende geplant. Nach wie vor ist auch der «Treffpunkt:
Wer isch...?» ein fester Bestandteil davon.

(Karin Jud) ‘

Krankenseelsorge:

Die Bewohnerinnen und Bewohner der Heime sind dankbar fiir die Gottesdienste und die Kom-
munion.

(Peter Maier)

Familienimpuls, Liturgie:

Im Familienimpuls gab es wieder Zuwachs. Wir gestalteten einen Abend mit dem Familienkino.
Die Liturgie hat keine Corona bedingten Einschrankungen mehr.

(Peter Maier)

Personalwesen:

Ich habe mich eingearbeitet. Wir konnten im Team mit dem Zweckverband zusammen eine Stelle
neu besetzen.

(Peter Maier)

Sternsinger:

Im Januar 2022 waren die Sternsingerinnen und Sternsinger .
im ganzen Obertoggenburg unterwegs, in Ebnat-Kappel, -
Corona bedingt allerdings nur ein Mal.

Sie brachten den Segen in die Hiuser und sammelten fiir
Kinder in Not und fiir die Sprachheilschule Wattwil.

(Peter Maier)
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Katholischer Konfessionsteil - Katholisches Kollegium
Kurz-Jahresbericht 2022

Der Katholische Konfessionsteil des Kantons St.Gallen bildet die Kérperschaft aller Katholikinnen
und Katholiken im Kanton und gliedert sich in 92 Kirchgemeinden. Er engagiert sich in den Berei-
chen Kirche, Bildung, Soziales und Kultur und hitet das kiésterliche Erbe «Stiftsbezirk St.Galleny,
welches den St.Galler Katholiken 1813 anvertraut wurde.

Der Administrationsrat blickt auf ein reicht befrachtetes Geschéftsjahr. Er behandelte rund 500 Ge-
schafte im Bereich Kirche, Soziales, Kultur, Bildung und Kirchgemeindeaufsicht. Viele soziale und
kulturelle Projekte konnten mit einem Beitrag unterstitzt werden. Allein 1,05 Mio. Franken fur Pro-
jekte in der Missions- und Entwicklungshilfe oder 1,3 Mio. Franken fiir die Caritas St.Gallen-Appen-
zell. Die Bestandesaufnahme fiir die anstehende Verfassungsrevision wurde abgeschlossen. Sie
bildet zusammen mit dem Auftrag des Kath. Kollegiums die Grundlage fur die weiteren Arbeiten. In
Zusammenarbeit mit dem Bischof wurden neue Weisungen fir den Religionsunterricht erlassen
und das Personalreglement fur das gesamte kirchliche Personal (iberarbeitet. Eine Lohngleich-
heitsanalyse bestatigte, dass es beim Katholischen Konfessionsteil mit seinen rund 350 fest ange-
stellten Mitarbeitenden keine Lohnunterschiede hinsichtlich des Geschlechts gibt. Der Administrati-
onsrat pflegte auch Kontakte zu verschiedenen Akteuren des politischen Lebens. In kirchlichen
Fragen arbeitete er eng mit dem Ordinariatsrat zusammen.

Die Katholische Kantossekundarschule flade erfreut sich grosser Beliebtheit. Die Schulerzahlen
steigen stetig — auch aufgrund der starken Jahrgange in der Stadt St.Gallen. Uber 770 (VJ 720)
Schulerinnen und Schuler aus der ganzen Region besuchen neu in 44 (42) Klassen die flade.
Mehr Platz wird benétigt, vor allem in den Zentrumsschulhausern. Die Schaffung von zusétzlichem
Schulraum wird den Administrationsrat intensiv beschaftigen.

Im Stiftsbezirk konnte ein weiteres Teilprojekt, das renovierte Turmlihaus, den Nutzern Stiftsbiblio-
thek und flade Ubergeben werden. Die Sanierungsarbeiten im des Dekanatsfligel sind fast abge-
schlossen. Damit werden die &ltesten noch nicht renovierte Rdume erneuert und die alte Zellen-
struktur des Klosters wieder hergestellt. Sie stehen ab Januar 2023 den verschiedenen Dienststel-
len des Bischéflichen Ordinariates zur Verfugung.

Im Rahmen der Verleihung des St.Galler Kulturpreises lancierte der Preistrager eine Debatte Gber
den Umgang mit antiken Kulturgitern und menschlichen Uberresten in Museen — am Beispiel von
Schepenese, der Mumie, die seit 1820 im Barocksaal der Stiftsbibliothek ihre letzte Ruhe gefunden
hat und 1836 durch den Kath. Konfessionsteil kauflich erworben wurde. Unfreiwillig stand und steht
die Stiftsbibliothek im Zentrum der Debatte, die inzwischen auch eine politische Dimension erreicht
hat. Die Diskussionen werden den Administrationsrat, aber auch viele andere Museen, wohl auch
2023 beschaftigen.

Das Katholische Kollegium (Parlament) tagte nach Corona erstmals wieder im Kantonsratssaal.
Das Parlament genehmigte im Juni die Rechnung 2021 mit einem Gesamtaufwand von 67,9 Mio.
Franken bei einem Ertragstiberschuss von 1,47 Mio. Franken. Dieses sehr gute Ergebnis war auf
verschiedene Faktoren wie hohere Steuerertrage, Corona-Ausfallentschadigungen und Schulgel-
der zurtckzufihren. Weiter wurde das Kulturgiterdekret erlassen. Dadurch wird der Schutz von
bedeutenden sakralen und profan-klosterlichen Kulturgltern mit einer Rechtsgrundlage sicherge-
stellt, die nicht vom staatlichen Recht erfasst waren. Das Parlament hat auch die techn. Berech-
nungsgrundlagen fir den Finanzausgleich zu Gunsten der Kirchgemeinen angepasst. Dadurch
werden die Finanzausgleichszahlungen an die Kirchgemeinden ab 2023 wieder an das ubliche
Mass herangefiihrt. An der November-Sitzung wahlte das Katholische Kollegium Peter Burkhard,
Ebnat Kappel, als neuen Parlamentsprasidenten. Es verabschiedete das Budget 2023 mit einem
Aufwand von 72,4 Mio. und einem Ertrag von 72 Mio. Franken und sprach einen Kredit von 2,2
Mio. Franken fur den Ersatz von 374 alten Fenstern in den Stiftsgebauden.

Im Jahr 2022 ist in vielen Bereichen wieder etwas Normalitat eingekehrt, auch wenn sich im gesell-
schaftlichen Leben vieles verandert hat, insbesondere auch im kirchlichen Leben. Die fortschrei-
tende Individualisierung und Sakularisierung wird die Kirche und den Katholischen Konfessionsteil
weiterhin stark fordern. Der Administrationsrat stellt sich diesen Herausforderungen und er setzt
sich weiterhin fur unsere christlichen Wurzeln und eine am Leben orientierte Kirche ein. Der aus-
fuhrliche Amtsbericht des Katholischen Konfessionsteils kann ab Mai 2023 bei der Kath. Administ-
ration bezogen oder unter www.sg.kath.ch heruntergeladen werden.

Thomas Franck, Verwaltungsdirektor, 21. Dezember 2022
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Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Budget 2023

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

1 BURGERSCHAFT, BEHORDEN, 51'896.06 13'158.72 58'700 12'900 79'600 15'700
VERWALTUNG

100 BURGERVERSAMMLUNG UND WAHLEN 890.80 1'900 2'800

3001 Honorare Stimmenzé&hler 200

3100 Inserate und Drucksachen (ALT, 11.40 200 900
Jahresrechnung)

3103 Jahresrechnung 677.20 1'000 1'000

3130 Verbrauchsmaterial, Apéros 64.00 300 300

3180 Porti Jahresrechnung und Stimmausweise, 138.20 400 400
Stimmregisterfithrung

110 GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION 375.00 400 400

3001 Honorare Geschaftspriifungskommission 300.00 300 300

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 75.00 100 100

120 KIRCHENVERWALTUNG, 22'843.63 27'500 37'200
KOMMISSIONEN

3001 Honorare, Léhne Verwaltungsrat 9'662.50 10'700 10'500

3002 Sitzungs- und Taggelder Verwaltungsrat 4'450.00 6'300 5'000

3030 Sozialversicherungsbeitrage 987.10 1'000 1'000

3090 Personalverbande, iibriger Personalaufwand 2'061.10 2'000 2'400

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 2'359.32 3'000 2'800

3100 Bliromaterial, Drucksachen, Inserate 128.70 500 500

3160 Biroentschadigungen 1'900.00 1'900 1'900

3170 Spesen- und Fahrzeugentschadigungen 500 500

3180 Porti, Telefon, Postcheck- und Bankgebiihren 360.55 500 1'500

3181 Geschéfts- und Haftpflicht- versicherung, 548.30 600 600
Amtsburgschaft

3184 Honorare von Dritten 10'000

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 171.46 200 200

3651 Beitrag an Verband Kath. Kirchgemeinden 214.60 300 300

140 SEKRETARIAT 10'495.98 10'000 11'000

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 8'899.55 8'500 9'400

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 1'596.43 1'500 1'600

145 STEUEREINZUGSPROVISIONEN 1'170.30 208.72 1'200 200 1'200 200

3520 Politische Gemeinden 1'170.30 1'200 1'200

4510 Kath. Administration und Quellenst. 197.00 200 200

4520 ZV der SEOTOG Quellensteuer 11.72

148 INFORMATIK 1'089.70 1'400 1'800

3180 Internet - Unterhalt Software 432.25 600 1'100

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 657.45 800 700

151 PFARREIRAT 100

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 100

162 DEKANATSAUFGABEN 583.20 600 600

3523 Dekanatsaufgaben 583.20 600 600
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Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Budget 2023

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

170 PFARRHAUS 14'447.45 12'950.00 15'600 12'700 24'600 15'500

3014 Léhne Reinigung 940.00 1'800 1'800

3120 Heizdl, Energie, Wasser und Abwasser 5'808.85 5'500 8'400

3130 Verbrauchsmaterial 200 200

3140 Baulicher Unterhalt 6'713.25 7'200 13'200

3150 Unterhalt von Mobilien und Maschinen 261.70 100 200

3180 Brandmeldeaniage und Honorare 100.00

3181 Grundsteuern, GVA-Pramien, Mobiliar- und 623.65 800 800
Gebéudeversicherung

4270 Mietzinseinnahmen 12'600.00 12'600 15'300

4271 Benitzungsertrage 350.00 100 200

2 SEELSORGE UND GOTTESDIENST 160'498.31 214.00 156'900 155'200

210 SEELSORGEPERSONAL 48'949.91 49'800 51'300

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 46'676.55 47'200 48'900

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 2'273.36 2'600 2'400

220 DIENSTPERSONAL 51'097.47 53'100 52'500

3014 Léhne Sakristanne und Raumpflegerin 43'709.50 44200 45'400

3030 Sozialversicherungsbeitrage 3'212.40 3'600 3'000

3040 Pensionskassenbeitrage 2'897.80 3'400 2'000

3050 Unfall- + Krankenversicherungsbeitrage 342.00 500 500

3090 Ubriger Personalaufwand, Weiterbildung, 100.00 600 600
Verbandsbeitrage

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 100 100

3100 Biromaterial, Drucksachen und Inserate 100 100

3170 Spesen- und Fahrzeugentschadigungen 50.00 100

3180 Porti und Telefon 50.00 100

3691 Beitrage Ministranten ZV der SEOTOG 735.77 600 600

230 KIRCHENMUSIK 31'400.20 28'400 19'500

3011 Léhne Dirigenten und Organisten 10'485.00 11'800 11'400

3030 Sozialversicherungsbeitrage 1'875.43 1'900 2'000

3050 Unfall- + Krankenversicherungsbeitrage 13.30 100 100

3090 Ubriger Personalaufwand, Weiterbildung, 100 100

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 621.92 600 600

3101 Bucher, Noten fur Musikalien 100

3141 Unterhalt Orgel und Instrumente 15'636.15 10'800 1'800

3170 Spesenentschadigung 358.40 500 500

3184 Orchester, Gastchére und Solisten 2'510.00 2'500 3'000

240 KIRCHLICHER BEDARF 5'023.68 214.00 5'200 5'200

3130 Verbrauchsmaterial 200 200

3131 Hostien, Messwein, Paramente, Kerzen, 1'971.49 2'000 2'000
Weihrauch und Schriftenstand

3133 Kirchenschmuck, Dekorationen + Blumen 1'130.35 1'000 1'000

3153 Kirchenwasche 1'900.00 1'900 1'900

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 21.84 100 100

4360 Rickerstattungen 214.00

290 KIRCHE 24'027.05 20'400 26'700

3120 Heizél, Energie, Wasser und Abwasser 3'129.55 3'500 4'500

3130 Verbrauchsmaterial 811.30 500 500

3140 Baulicher Unterhalt 15'324.40 11'400 16'700

3150 Ubriger Unterhalt von Mobilien + Maschinen 164.75

3181 Grundsteuern, GVA-Préamien, Mobiliar- und 2'836.65 3'000 3'000
Gebaudeversicherung

3184 Kehrrichtabfuhrgebiihren, Schneeraumung 1'760.40 2'000 2'000
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Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Budget 2023

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3 GLAUBENSVERKUNDIGUNG 23'833.87 30'500 31'300

310 RELIGIONSUNTERRICHT 22'060.82 28'500 29'100

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 20'716.19 26'000 26'500

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 1'344.63 2'500 2'600

320 PFARRBLATT 1'534.05 1'800 1'900

3102 Kosten Pfarrblatt 1'534.05 1'800 1'900

330 BEITRAGE 239.00 200 300

3510 Auslénderseelsorge 239.00 200 300

4 PFARREILEBEN 11'459.66 128.75 17'500 18'300

430 KIRCHLICHES LEBEN, 7'866.77 128.75 13'300 14'700
VERANSTALTUNGEN

3090 Mitarbeiteressen oder Mitarbeiterausflug 1'916.00 3'600 3'600

3091 Personalaufwand ZV der SEOTOG 292.74 400 400

3130 Verbrauchsmaterial, Apéros 348.85 1'000 1'000

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 805.23 1'500 1'000

3631 Jugendarbeit 200.00 200 200

3635 Pfarreiliche Aktivititen: Kirchenfest, 1'763.75 2'300 2'500
Alpgottesdienst, Okum. Veranstaltungen

3636 Seniorenanlasse, Seniorenausflug + Beitrage 1'331.90 2'100 2'100

3691 Beitrdge Firmlinge, Jugendl. ZV der SEOTOG 1'208.30 2'200 3'900

4520 Ruckerstattungen von Kirchgemeinden 128.75

440 PROJEKT "AKJ-Wattwildhaus" 1'109.12 1'200 1'100

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 1'109.12 1'200 1'100

450 BEITRAGE 1'949.77 2'400 1'900

3191 Sachaufwand ZV der SEOTOG 413.77 400

3652 Beitrag an Spitexverein Oberes Toggenburg 1'000.00 1'000 1'000

3659 Beitrage an verschiedene Institutionen 536.00 1'000 900

498 FRIEDHOF 534.00 600 600

3140 Unterhalt und Pflege Friedhof 190.00 200 200

3143 Unterhalt Priestergraber 344.00 400 400

9 FINANZEN UND STEUERN 26'537.35 341'660.32 26'700 333'900 27'800 335'700

900 STEUERN 6'566.75  39'828.02 6'700 40'700 6'400 38'900

3710 Zentralsteuerablieferung 6'566.75 6'700 6'400

4000 Einkommens- und Vermégenssteuern 39'009.32 40'200 38'400

4001 Quellensteuern 818.70 500 500

910 STIFTUNGEN, SCHENKUNGEN, OPFER 630.00 250.00 600 200 600 200

3632 Stiftmessenstipendien 380.00 400 400

3800 Fondeinlage in Jahrzeitmessenfond 250.00 200 200

4690 Jahrzeitstiftungen 250.00 200 200
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Erfolgsrechnung Rechnung 2022 Budget 2022 Budget 2023
(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
920 FINANZAUSGLEICH 262'400.00 262'400 262'400
4620 Ressourcenausgleich 214'900.00 214'900 146'300
4621 Lastenausgleich Personal 28'200.00 28'200 95'400
4622 Lastenausgleich Verwaltungsliegenschaften 19'300.00 19'300 20'700
940 LIEGENSCHAFT DREIHALDEN 40.60 550.00 100 500 100 500
3181 Grundsteuer und GVA-Pramie 40.60 100 100
4230 Pachtzins 550.00 500 500
941 PFRUNDWIESE 100.00 100 100
4230 Pachtzins Pfrundwiese 100.00 100 100
950 ZINSEN 318.58 1'300
4200 PC- und Kontokorrentzinsen 318.58 1'300
960 ERTRAGE OHNE ZWECKBINDUNG 105.92
4400 Rickverteilung CO2 - Abgaben 45.40
4520 Ertrage ohne Zweckverbindung, SEOTOG 60.52
970 NICHT AUFTEILBARE POSTEN 19'300.00 38'107.80 19'300 30'000 20'700 32'300
3821 Einlage in Pflichtreserve 19'300.00 19'300 20'700
Verwaltungsliegenschaften
4821 Entnahme aus Pflichtreserve 38'107.80 30'000 32'300
Verwaltungsliegenschaften
Total Aufwand 274'225.25 290'300 312'200
Total Ertrag 355'161.79 346'800 351'400
Ertragsiiberschuss 80'936.54 56'500 39'200
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Bestand am Verdnderungen Bestand am

01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022

1 AKTIVEN 510'472.98 548'982.02 472'999.93 586'455.07
10 FINANZVERMOGEN 510'472.98 548'982.02 472'999.93 586'455.07
100 FLUSSIGE MITTEL 378'819.14 459'455.75 375'975.83 462'299.06
1000 Kassa 775.25 8'500.00 8'587.25 688.00
1002.01 Raiffeisenbank Obertoggenburg KK 267'816.56 320'637.17 358'754.48 229'699.25
1002.03 Raiffeisenbank Obertoggenburg Mitgliedersparkonto 108'873.18 120'318.58 86.10 229'105.66
1002.04 Raiffeisenbank "Kasse Leiter Finanzen" 1'354.15 10'000.00 8'548.00 2'806.15
101 GUTHABEN 131'453.84 89'526.27 97'024.10 123'956.01
1010 Debitoren 648.35 2'287.85 1'405.90 1'630.30
1012 Steuerguthaben 5'553.47 3'657.72 5'553.47 3'657.72
1015 Verrechnungssteuer 86.10 86.10 86.10 86.10
1016 Festgeldkonto Raiffeisenbank Neu St. Johann 120'000.00 120'000.00
1019 Vorauszahlung an ZV der Seelsorgeeinheit 5'165.92 83'494.60 89'978.63 -1'318.11
102 ANLAGEN 200.00 200.00
1021 Anteilschein Raiffeisenbank Neu St. Johann 200.00 200.00
Gesamtaktiven 510'472.98 548'982.02 472'999.93 586'455.07
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Bestand am Verdnderungen Bestand am

01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022

2 PASSIVEN 510'472.98 139'098.99 63'116.90 586'455.07
20 FREMDKAPITAL 6'888.50 37'212.45 23'609.10 20'491.85
200 LAUFENDE VERPFLICHTUNGEN 4'888.50 36'212.45 22'609.10 18'491.85
2000.00 Kreditoren 4'888.50 18'489.25 4'885.90 18'491.85
202 MITTELFRISTIGE SCHULDEN 1'000.00 1'000.00
2022 Mietzinskaution Koller Hans Rudolf 1'000.00 1'000.00
208 TRANSITORISCHE PASSIVEN 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00
2080 Transitorische Passiven 1'000.00 1'000.00 1'000.00 1'000.00
28 SPEZIALFINANZIERUNGEN 310'706.15 20'950.00 39'507.80 292'148.35
280 VERPFLICHTUNGEN FUR FONDE 178'406.75 1'650.00 1'400.00 178'656.75
2800 Kirchenfond 144'631.10 1'400.00 146'031.10
2803 Jahrzeitmessenfond 17'300.00 250.00 1'400.00 16'150.00
2804 Hilfs- und Fursorgefonds 16'475.65 16'475.65
282 VORFINANZIERUNGEN / RESERVEN 132'299.40 19'300.00 38'107.80 113'491.60
2820 Pflichtreserve Verwaltungsliegenschaften 115'426.45 19'300.00 38'107.80 96'618.65
2821 Reserve fur Mobiliar 16'872.95 16'872.95
29 EIGENKAPITAL 192'878.33 80'936.54 273'814.87
290 RUCKLAGE FUR AUFWANDUBERSCHUSSE 192'878.33 80'936.54 273'814.87
2900 Reserve fiir den Rechnungsausgleich 192'878.33 80'936.54 273'814.87
Gesamtpassiven 510'472.98 139'098.99 63'116.90 586'455.07
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Inventar der Liegenschaften

Finanzvermoégen Grundstiicknr ~ Ertragswert Verkehrsw. Zeitwert Neuwert
Liegenschaft Dreihalden mit Scheune  59-00183  gyqq 19'000 44'000 100'000
Dreihalden, Wiese 59-00147 1200 5'000

Verwaltungsvermdgen Grundstiicknr  Vers.Nr. Verkehrsw. Zeitwert Neuwert
Kirche 59-00058 59.00447 1'950'000 4'887'000 5'582'000
Pfarrhaus mit Wohnung + Saal 59.00206 1'027'000 1'209'000
Fondausweis 2022

Bestand aller Verpflichtungen fiir Fonde Fr. 178'656.75
Sicherstellung durch:

Raiffeisenbank Obertoggenburg, Festgeldkonto Fr.  120'000.00
Raiffeisenbank Obertoggenburg, Mitgliedersparkonto Fr. 58'656.75
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Steuerabrechnung 2022

Riickstand Sollertrag Steuer- Abgang Riickstand
Vorjahr eingang 31.12.2022
Vorjahressteuern 6'642.39 3'156.38 5'906.15 502.10 3'390.52
Laufende Steuern 2022: 24% 38'927.42 33'103.17 0.13 5'824.12
Jahressteuern 162'197.50
Vorjahressteuern 12'189.86
100% 174'387.36
Quellensteuern 5.85 852.50 818.70 -0.80 40.45
Strafsteuern
Total 6'648.24 42'936.30 39'828.02 501.43 9'255.09
Total 20 % ordentl. 2% 4%
° Kirchensteuer Spezialsteuer Zentralsteuer
Vom Steuereingang entfallen auf: 39'828.02 33'261.27 0.00 6'566.75
Steuerriickstande (inkl. Quellen- Nach- & Strafsteuer) 9'255.09
von der Steuereinzugsprovision: zu Lasten der Kirchgemeinde 1'170.30
zu Gunsten der Kirchgemeinde 197.00
Steuerplan fiir das Jahr 2023
Mutmasslicher Ertrag der einfachen Steuer Fr. 160'000.00
Ordentliche  Spezial- Zentral- Total
Steuer Steuer Steuer Steuer
Steuerfuss 20% 0% 4% 24%
Gesamtertrag 32'000 6'400 38'400
Gerundet 32'000 6'400 38'400

Kath. Kirchgemeinde Stein
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Bericht der Geschiftspriifungskommission liber das Rechnungsjahr 2022
Geschatzte Kirchblrgerinnen und Kirchburger der katholischen Kirchgemeinde Stein

Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen haben wir die Buchfuhrung, die Jahresrechnung
und die Amtsfuhrung Gber das Rechnungsjahr 2022 sowie die Antrage des
Kirchenverwaltungsrates Uber das Budget und den Steuerfuss fir das Rechnungsjahr 2023
gepruft.

Fur die Jahresrechnung und die Amtsfuhrung ist der Kirchenverwaltungsrat verantwortlich,
wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese zu prufen und zu beurteilen.

Mittels Stichproben pruften wir die Posten und Angaben der Jahresrechnung.

Die Eroéffnungs- und Schlussbilanz sowie die gesamte Darstellung der Jahresrechnung sind
korrekt.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen die Buchfuihrung, die Jahresrechnung und die
Amtsfiihrung sowie die Antrage des Kirchenverwaltungsrates Gber Voranschlag und
Steuerfuss den gesetzlichen Bestimmungen.

Wir stellen fest, dass der Kirchenverwaltungsrat seinen Kontrollpflichten vorschriftsgemass
nachgekommen ist. Wir sprechen an dieser Stelle dem Kirchenverwaltungsrat, den
Seelsorgern und allen Mitarbeitenden flr Ihre geleistete Arbeit den besten Dank aus.

Aufgrund unserer Priifungstatigkeit unterbreiten wir lhnen folgende Antrage:

1. Die Jahresrechnung 2022 sei zu genehmigen

2. Die Antrige des Kirchenverwaltungsrates iiber das Budget und den Steuerfuss
fiir das Rechnungsjahr 2023 seien zu genehmigen.

Stein, den 31. Januar 2023 Die Revisoren:

Melchior Wenk
Yt
Regma Huser
(
(o
|K|I|an/Looser
N¥iVata¥a%e
| \ Ny
g .

l
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Prifungs- und Genehmigungsvermerke

1.

Ich bestétige die Richtigkeit der Erfolgsrechnung und der Bilanz.

9650 Nesslau, 20. Januar 2023 Leiter Finanzen Martin Bischof

Buchhaltung Rosmarie Gmur

Die Erfolgsrechnung, das Budget und der Steuerplan wurden vom Kirchenverwaltungsrat
gepruft und genehmigt.

9655 Stein, 20. Januar 2023 FUR DEN VERWALTUNGSRAT

Der Prasident: Die Aktuarin:

Urban Koller Sandra Bischof

Die Erfolgsrechnung, das Budget und der Steuerplan wurden von der
Geschéftsprifungskommission geprift und fir richtig befunden.

9655 Stein, 31. Januar 2023 DIE GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION
Kilian Looser

Melchior Wenk
Regina Huser

Die Erfolgsrechnung, das Budget und der Steuerplan sind von der Biirgerschaft genehmigt
worden:

Stein, 28. Marz 2023
Der Versammiungsleiter:

Die Protokollfihrerin:

Die Stimmenzahler:
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Verwaltungsratsbericht des Zweckverbandes der SEOTOG
Geschatzte Kirchburgerinnen und Kirchburger der Seotog-Pfarreien

Der Zweckverband, bestehend aus je einem Mitglied der verschiedenen Kirchenverwaltun-
gen, Ubernimmt nach wie vor administrative Aufgaben fiir die ganze SEOTOG. Dies sind
z.B. Lohn- und Versicherungswesen, Anstellungsvertrage, Rechnungsfiihrung etc.

Der Verwaltungsrat hat sich im Jahr 2022 zu fiinf Sitzungen getroffen, um die anfallenden
Geschafte gemass der Verwaltungsvereinbarung abzuhandeln.

Auch zwei gemeinsame Sitzungen mit dem Pastoralteam, die eine im Friihling und die an-
dere im Herbst, fanden statt. Diese Sitzungen sollen den Austausch zwischen der Verwal-
tung und dem Pastoralteam pflegen und die Moglichkeit geben, gemeinsame Projekte und
Vorhaben voranzutreiben oder auch die Personalsituation zu besprechen.

Personal

Im Januar 2022 hat lonel Lucaci seine Arbeit im Seelsorgeteam aufgenommen. Da er sich in der Berufsein-
fuhrung zum Seelsorger befindet, wurde mit ihm ein befristeter Arbeitsvertrag bis zum Abschluss seiner Be-
rufseinfiihrung im Sommer 2023 abgeschlossen.

Michael Nolle hat im vergangenen Jahr die Weiterbildung zum Diakon erfolgreich absol-
viert. Er wurde am 9. Juli 2022 in der Kathedrale St. Gallen von Bischof Markus feierlich
zum Diakon geweiht. Neu darf Michael unter anderem Trauungen durchfiihren und Taufen
feiern. Wir gratulieren ihm zur erfolgreichen Weiterbildung und wiinschen ihm viel Freude
in der Ausiibung seiner neuen Arbeitsfelder.

Im Jahr 2022 durften wir zudem zwei Mitarbeitende fiir lhre Treue ehren. Emil Hobi feierte
im August 2022 sein Priesterjubilaum. Er arbeitet bereits 35 Jahre im Bistum St. Gallen.
Ebenfalls gratulieren wir Edith Tschirky zu 15 Jahren Mitarbeit im Pfarreisekretariat Alt St
Johann. Herzlichen Glickwunsch den Beiden zu ihren Dienstjubilgen.

Per Ende Juli 2022 verlassen hat uns Valentina Kovacevic. Wir danken ihr fiir die geleis-
tete Arbeit und wiinschen ihr an der neuen Arbeitsstelle gutes Gelingen.

Die freie Stelle von Valentina konnten wir per 1. Februar 2023 wieder neu besetzen. Wir
freuen uns, mit Urs Vescoli einen neuen Religionspadagogen und Jugendseelsorger bei
uns willkommen heissen zu durfen.

Dem ganzen Seelsorgeteam und allen Angestellten ist ein Dank fiir ihre geleistete Arbeit
im vergangenen Jahr auszusprechen.

Finanzen

Budgetiert war ein Nettoaufwand von Fr. 1'024'000. Die Rechnung schliesst mit einem
Nettoaufwand von Fr. 934'819.85. Zum guten Abschluss beigetragen haben insbesondere
Minderausgaben beim Seelsorgepersonal und beim kirchlichen Leben/Veranstaltungen.

2022

Seit vergangenem Fruhling kommt der gewohnte Alitag immer mehr und mehr zuriick. Und
so konnten im vergangenen Jahr wieder viele der traditionellen Feste und Veranstaltungen
durchgefiihrt werden und das kirchliche Leben wieder gemeinsam gelebt werden.

Auch wir in der Verwaltung haben diesen Aufschwung genutzt und uns gemeinsam mit
dem Pastoralteam intensiv mit der Zukunftsplanung auseinandergesetzt.
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Da das Thema Personal in den letzten Jahren immer mehr in den Vordergrund unserer Ar-
beit gerlickt ist und in den kommenden Jahren einige Pensionierungen anstehen, wurde
eine Personalkommission gegrundet. Sie bestehet aus zwei Vertretern des Pastoralteams
und zwei Vertretern der Verwaltung des Zweckverbandes. Ziel dieser Personalkommission
ist es, den Austausch uber personelle Angelegenheit zu verbessern, schneller auf Vor-
kommnisse und Probleme reagieren zu kénnen und gemeinsam die Zukunft zu gestalten.

Im Herbst hat Administrationsratin Pascale Baer-Baldauf die aufsichtsrechtliche Revision
im Zweckverband durchgefuihrt. Es freut mich, dass der Zweckverband ohne Beanstan-
dungen durch diese Kontrolle gekommen ist.

Im Verwaltungsrat des Zweckverbandes sind im 2023:
Prasidentin: Franziska Looser, Alt St. Johann

Verwaltungsrat: Walter Hofstetter, Wildhaus (Vizeprasident, Finanzen)
Urban Koller, Stein (Unterricht, Lernort Kirche)
Monika Kuratli, Krummenau (Personal)
Dominik Scheiwiller, Ebnat-Kappel (Medien, Kommunikation)

Protokollfuhrung:  Brigitte Alpiger, Wildhaus
Finanzverwaltung: Rosmarie Gmiir, Nesslau

Kontrolistelle des Zweckverbandes der SEOTOG:
Patricia Defila, Wildhaus

Anna Voscek, Alt St. Johann

Kilian Looser, Stein

Ernst Zach, Neu St. Johann

Stefan Hollenstein, Ebnat-Kappel

Dank

Zum Schluss danke ich allen fir das entgegengebrachte Vertrauen und die gute Zusam-
menarbeit. Ganz speziell dem Pastoralteam und allen freiwilligen Helferinnen und Helfern
fur den grossen Einsatz im vergangenen Jahr. Ihnen, geschatzte Kirchburgerinnen und
Kirchblrger, danke ich fur das Mittragen der Kirche vor Ort.

Auch einen herzlichen Dank meiner Kollegin und meinen Kollegen im Verwaltungsrat fir
die Unterstitzung und ihr grosses Engagement.

Die Verwaltungsratsprasidentin
Franziska Looser
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Voranschlag 2023

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

1 BURGERSCHAFT, BEHORDEN, 137'655.57 4'643.70 136'100 147'200 5'500
VERWALTUNG

110 GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION 725.00 900 900

3001 Honorare Geschaftsprifungskommission 725.00 900 900

120 KIRCHENVERWALTUNG, 24'465.35 30'700 28'500
KOMMISSIONEN

3001 Honorare, Léhne Verwaltungsrat 15'868.70 19'000 17'700

3002 Sitzungs- und Taggelder Verwaltungsrat 5'700.00 6'500 6'400

3030 SoziaIversicherungsbeitrége 952.45 1'200 900

3090 Personalverbande, iibriger Personalaufwand 286.65 1'800 1'400

3100 Buromaterial, Drucksachen, Inserate 145.55 500 400

3160 Buroentschadigungen 850.00 900 900

3180 Porti, Postcheck- und Bankgebiihren 181.00 300 300

3181 Geschafts- und Haftpflicht- versicherung, 481.00 500 500
Amtsbirgschaft

140 SEKRETARIAT 106°'109.57 4'643.70 96'800 110'800 5'500

3002 Sitzungs- und Taggelder Sekretariat 140.00 200 200

3013 Lohne Sekretariat 78'263.90 69'100 82200

3030 Sozialversicherungsbeitrége 5'376.45 5'200 5'700

3040 Pensionskassenbeitrage 6'294.80 5'900 6'000

3050 Unfall- + Krankenversicherungsbeitrage 354.40 400 400

3090 Ubriger Personalaufwand, Weiterbildung 247.10 1'200 1'000

3100 Buromaterial, Drucksachen und Inserate 4'654.42 5'000 5'000

3160 Benutzungs- Buroentschadigung 7'200.00 7'200 7'200

3170 Spesen- und Fahrzeugentschédigungen 234.50 400 400

3180 Porti, Postcheck- und Bankgebiihren 3'344.00 2'200 2'700

4360 Ruckerstattungen 43.70

4361 Rickerstattungen Kinderzulagen 4'600.00 5'500

148 INFORMATIK 6'355.65 7'400 7'000

3150 Wartungskosten-Mitbenutzung Hardware 1'643.70 1'900 1'900

3180 Wartung Software 2'485.60 2'600 2'700

3184 Honorare von Dritten - Homepage 2'226.35 2'900 2'400

151 PFARREIRAT 300

3002 Sitzungsgelder Pfarreirat und Pastoralrat 300

2 SEELSORGE UND GOTTESDIENST 536'560.10  50'019.50 558'400 63'400 5§57'300 52'300

210 SEELSORGEPERSONAL 481'577.50 8'373.00 495'400 14'200 500'200 8'200

3010 Loéhne Seelsorgepersonal 384'241.70 391'200 393'900

3012 Entschadigungen Seelsorgeaushilfen 1'188.00 2'000 2'000

3030 Sozialversicherungsbeitrage 31'419.10 32'200 32'300

3040 Pensionskassenbeitrage 39'700.80 39'800 43'800

3050 Unfall- + Krankenversicherungsbeitrége 1'464.00 2'000 1'600

3090 Ubriger Personalaufwand, Weiterbildung 1'587.06 3'500 3'500

3100 Biromaterial, Drucksachen und Inserate 391.04 1'000 500

3160 Biroentschadigung Seelsorgeteam 15'000.00 15'000 14'500
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Voranschlag 2023

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3170 Spesen- und Fahrzeugentschadigungen 6'585.80 8'700 8'100

4360 Rickerstattungen 93.00

4361 Rickerstattungen Kinderzulagen 8'280.00 8'200 8'200

4520 Ruckerstattungen von Kirchgemeinden 6'000

220 DIENSTPERSONAL 7'112.80 6'900 6'700

3090 Ubriger Personalaufwand, Weiterbildung 1'200 1'200

3634 Ministranten 7'112.80 5'700 5'500

230 KIRCHENMUSIK 47'658.65 41'646.50 55'300 49'200 50'100 44'100

3011 Léhne Organisten 39'680.00 46'900 41'600

3030 Sozialversicherungsbeitrage 479.60 600 600

3050 Unfallversicherungsbeitrage 8.05 100 100

3090 Ubriger Personalaufwand, Weiterbildung 100 200

3160 Zimmerentschadigung 6'000.00 6'000 6'000

3170 Spesenentschadigungen 1'491.00 1'600 1'600

4520 Riickerstattungen von Kirchgemeinden 41'646.50 49'200 44'100

240 KIRCHLICHER BEDARF 211.15 800 300

3104 Liturgische Hilfsmittel und Messbicher 300

3131 Paramente, Kerzen 211.15 500 300

3 GLAUBENSVERKUNDIGUNG 222'833.98 9'569.45 275'400 277'800

310 RELIGIONSUNTERRICHT 222'833.98 9'569.45 275'400 277'800

3002 Sitzungsgelder KKU, Visitatoren, Fachschaft 500.00 300 600

3020 Léhne Religionslehrkrafte und Jugend 177'284.50 209'300 210'800

3030 Sozialversicherungsbeitrage 12'983.25 16'400 16'700

3040 Pensionskassenbeitrage 16'676.70 19'700 20'600

3050 Unfall- + Krankenversicherungsbeitrage 848.40 1'200 1'100

3090 Weiterbildung, tbriger Personalaufwand 1'542.40 4'000 3'900

3100 Biiromaterial, Drucksachen, Inserate 695.15 1'200 1'000

3105 Lehrmittel Katechese 2'834.38 11'000 8'500

3160 Buro- und Beniitzungsentschédigung 5'700.00 7'200 7'500

3170 Spesen Lehrer und Buskosten 2'607.40 5'100 5'400

3184 Honorare externer Dolmetscher 1'161.80 1'700

4360 Rickerstattungen 3'019.45

4390 Ausbuchung Riickstellung 150.00

4520 Ruckerstattungen von Kirchgemeinden 6'400.00

4 PFARREILEBEN 37'770.20 870'002.10 54'100 65'500 3'500

430 KIRCHLICHES LEBEN, 23'048.20 753.15 38'600 54'700 3'500
VERANSTALTUNGEN

3090 Mitarbeiteressen 2'830.00 3'400 3'600

3100 Inserate fir Veranstaltungen 3'055.55 6'200 4'600

3107 Abonnemente 1'594.30 1'600 1'600

3130 Verbrauchsmaterial 1'600 1'600

3132 Erstkommunion 3'623.55 4'800 4'600

3180 Reprasentationen 264.00 500

3631 Jugendarbeit und Pfarreilager 4'758.65 10'200 10'500

3634 Firmung 3'369.85 4'500 22'000



ZV der SEOTOG

Laufende Rechnung

RECHNUNG 2022

Rechnung 2022

Voranschlag 2022

Seite 20

Voranschlag 2023

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
3635 Pfarreiliche Aktivitaten: Krankenbesuche, 3'552.30 6'300 5'700
Wallfahrt, Veranstaltungen
4360 Rickerstattungen 720.00 3'500
4520 Rickerstattungen von Kirchgemeinden 33.15
440 PROJEKT "AKJ* TOGGENBURG 10'722.00 11'500 10'800
3631 Projekt "AKJ" Toggenburg 10'722.00 11'500 10'800
450 BEITRAGE 4'000.00 4'000
3659 Beitrage an verschiedene Institutionen 4'000.00 4'000
499 KOSTENANTEILE 869'248.95
4521 Kath. Kirchgemeinde Ebnat-Kappel 280'114.65
4522 Kath. Kirchgemeinde Neu St. Johann 212'021.64
4523 Kath. Kirchgemeinde Stein 89'918.11
4524 Kath. Kirchgemeinde Alt St. Johann 158'342.48
4525 Kath. Kirchgemeinde Wildhaus 128'852.07
9 FINANZEN UND STEUERN 585.10
960 ERTRAGE OHNE ZWECKBINDUNG 585.10
4400 Ruckverteilung CO2 - Abgaben 585.10
Total Aufwand 934'819.85 1'024'000 1'047'800
Total Ertrag 934'819.85 63'400 61'300
Aufwandiiberschuss 960'600 986'500
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. WATT DHAUS
Mit Unplanbarem umgehen

Alles ist vorbereitet und minutiés geplant fir einen Anlass. Was mdéglich und unméglich
schien wurde irgendwie bedacht. Dann riickt der eigentliche Anlass néher und es kommt
doch etwas anders als gedacht... In der Jugendarbeit ist das nichts Ungewdhnliches.
Bei der Arbeit mit jungen Menschen ist es sehr wichtig gut vorbereitet zu sein. Dazu gehort
auch das Einplanen des Unplanbaren. Das
erlaubt uns flexibel und kreativ auf ver-
schiedenste Umstande zu reagieren. Bei der
Begegnung mit jungen Menschen soll auch
immer Platz sein, um einfach mal zuzuhéren,
einfach da zu sein. Sind das doch haufig
auch die tiefen und wunderschénen Mo-
mente in der Jugendarbeit. Die Gesprache
am Lagerfeuer, die bis in die tiefe Nacht dau-
ern oder die nette Begegnung zwischen Tur
und Angel. Unplanbar, aber auch unbezahlbar.
Aber nicht nur in der konkreten Jugendarbeit, sondern auch als akj-Stellenleiterin bin ich
immer wieder mit Unplanbarem konfrontiert. Sind wir doch auch in diesem Jahr mit Stel-
lenwechseln und Vakanzen konfrontiert worden. So gerat auch die beste Jahresplanung

im etwas ins Wanken. Dies 6ffnet aber gleichzeitig auch

: Raume fir eine kreative rollende Planung. Nehmen wir also

- das Unplanbare nicht als Hindernis oder extra Miihe, son-
_ dern als die Prise Salz, die unsere Arbeit wirzt.

Ausblick
Im néchsten Jahr planen wir
.~ unsere klassischen Anlasse wie
«underwax», ein 24h Angebot
junge Menschen ab 18. Und naturlich darf auch unser Abend
nicht fehlen, bei dem wir allen freiwilligen Jugendlichen mit
einer Leitungsfunktion danken. Gegen Ende des Jahres
werden wir in Wattwil die regionale Nacht der Lichter feiern
hoffentlich wieder gemeinsam ans alljahrlich stattfindende
Ranfttreffen fahren. Rund um diese Klassiker bleibt uns Raum
eine rollende Planung mit den Ressourcen, die uns dann zur
Verfugung stehen.

Ich winsche mir sehr, dass es uns gelingt, wieder alle Jugend-
— ) arbeitsstellen im Dekanat zu besetzen. Wenn uns das nicht
gelingt, winsche ich uns den Mut neu zu denken und flexibel

y zU bleiben. Wer weiss, vielleicht ergibt sich genau aus dem
Unplanbaren etwas Neues, etwas Unbezahlbares...

Sind wir also bereit fur das Unplanbare. In der Hoffnung,

, dass sich viele spontane und wunderbare Begegnungen und
%\ Erlebnisse ergeben.

B das
& flr

und

far

fur die akj wattwildhaus, Michaela Bauer



